
 

 

 

 

 

Workshop 

Planstellen an Privatschulen in NRW: Einblick in die komplexe 

Rechtslage 

 

Referenten: Rechtsanwältin Magdalena Schäfer,  

Rechtsanwalt Peter Skutta 

Termin:    18. September 2018, 10:00 – 16:00 Uhr 

Veranstaltungsort:  Kanzlei Schäfer & Berkels 

Kosten pro Teilnehmer:  230 Euro (Mandanten) / 350 Euro 

                                              (inkl. MwSt.) inbegriffen Seminarunterlagen 

                                              und Verpflegung (Kaffeepause, Mittagessen) 

Veranstalter:  Schäfer & Berkels Rechtsanwälte, 

         Cecilienallee 45, 40474 Düsseldorf 

Anmeldung:  k.lindemeyer@schaefer-berkels.de 

Anmeldeschluss:  31. August 2018 

 

 

Die Zahl der Privatschulen in Deutschland steigt in den letzten Jahren 

kontinuierlich, andererseits ist ein zunehmender Lehrermangel zu 

beklagen. Für den erfolgreichen Fortbestand einer Schule ist jedoch ein 

kompetentes, hoch motiviertes Lehrerteam ein wesentlicher Faktor. 

Planstellen an Privatschulen steigern die Attraktivität des Arbeitsplatzes. 

Müssen Privatschulen deshalb verstärkt Planstelleninhaber beschäftigen? 

Planstelleninhaber verfügen über einen beamtenähnlichen Status, aber 

welche Besonderheiten sind dabei zu beachten und welche Vor- und 

Nachteile beinhalten diese Positionen? Die Kanzlei Schäfer & Berkels hat 

in den letzten Jahren zahlreiche Schulträger bei der Gründung von 

Privatschulen und im laufenden Schulbetrieb umfassend beraten. Der 

Workshop gibt einen detaillierten Überblick der komplexen Rechtslage in 

NRW und bietet Tipps für die Praxis. 
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Themenschwerpunkte im Überblick: 

 

 wirtschaftliche und rechtliche Stellung der Lehrkräfte 

 Probezeit 

 Besoldung und Versorgung 

 Berufung in das Dienstverhältnis (Höchstaltersgrenze?)  

 Beförderung in herausgehobene Leitungs- und Funktionsämter 

 Beendigung von Planstelleninhaberverträgen 

 Zurruhesetzung 

 Beurlaubung  

 

 Muster des Landes NRW  

 freie Arbeitsverträge 

 § 4 ESchVO (Mindestvorgaben) 

 Vertragsinhalt (Allgemeine Geschäftsbedingungen) 

 Anpassung an die Refinanzierung der Personalkosten durch das 

Land 

 Beendigung von Planstelleninhaberverträgen 

 

 Befristung von Planstelleninhaberverträgen? 

 

 Höhergruppierung 

 Zuweisung von neuen Aufgaben 

 anderer Einsatzort (weitere Schule) 

 


